Conectando Voces de la Comunidad con
Programas presupuestados y resultados de
los estudiantes
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Esta presentacion fue traducida por google.
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GASTOS DEL FONDO GENERAL

Educacion especial (SELPA* Plan) $70.5M Subvencionesy
Expanded Learning Opportunity Program $40M derechos locales

Materiales de instruccion $15.6M \Su les
Programas después de la escuela $12.2M

ESSER** (One-time) $120M
Title Programs $52M —

Educacion especial (SELPA* Plan) $15M

Learning Acceleration
and Support Plan

2022-2023
Learning Acceleration
and Support Plan

Plan de Rendicion de Cuentas de
Control Local (LCAP) $801.3M

*SELPA- Special Education Local Plan Area . 11z
**ESSER- Elementary & Secondary School Emergency Relief Fund TOta | . sl.la Bllllon

***LCFF- Local Control Funding Formula



The Base

Subvencidn basica de LCFF

La financiacion por
estudiante se denomina
Beca Base con diferentes
cantidades segin el nivel
de grado.

LCFF:
Supplemental & Concentration

LCFF; Base

Las Subvenciones Suplementarias
de LCFF ayudan a los estudiantes con
grandes necesidades: estudiantes
de inglés, estudiantes de bajos
Ingresos y ninos de crianza
(alumnos no duplicados).

Las Becas de Concentracion LCFF se
asignan a distritos con mas del 55%
de sus estudiantes identificados
como alumnos no duplicados.
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The Base

Servicios de mantenimiento de planta: seguridad, operaciones, custodia, terrenos, _

mantenimiento
Servicios Comunitarios y Auxiliares: Atletismo MS/HS, Permisos Comunitarios, Rec. ayudantes

Instruccidn: Salario y beneficios de los maestros de aula Servicios relacionados con la
instruccion: TOSA, capacitadores, entrenadores, directores, personal no académico del sitio

Administracion general y apoyo a la educacion especial: servicios comerciales, instalaciones,
HRS, educacidn especial.

Contribucidn, Administracion de Beneficios de Salud,

Seguros Servicios para alumnos: consejeros, enfermeras, educacion especial. Transporte

LCFF: Base ($675.2M)



FASE |

2021-2023

Conectando las voces de Ia
comunidad al presupuesto

Aprovechar el compromiso 2021-22:

Intercambio de pensamientos
Grupos de padres

Foro de la comunidad hibrida
Informe de la comunidad

Agosto 2022 - Febrero 2023:

Sesiones de compromiso de Vision
2035. El personal analizara los datos
y las voces recopiladas.

FASE I

April-May 2023
Continuar LCAP Entrada y
Redaccidn LCAP

El personal involucrara a grupos
asesores de padres para conectar |a
vision con las prioridades del LCAP.

El presupuesto amplio y el contenido
del LCAP se publicaran para informar al
pablico.

Mayo 2023:

Se publica el borrador del LCAPy se
solicitan comentarios de la comunidad
sobre el horrador del LCAP

CALENDARIO DE PARTICIPACION

FASE il

May - June 2023

Finalizando el LCAP

El personal continuara refinando el
LCAP.

Junio 2023:

Respuesta a los comentarios de la
comunidad.




Conectando Ias voces de la comunidad con los programas presupuestados

COMPROMIS0 2021-22
s

Temas de intercambio de

PROGRAMAS Y SERVICIOS ' ‘l' ' "H"' !

pensamientos, foro

comunitario, grupos de padres & Satisfa::]e:ilas e Presupuesto 3 /nad e 6\

necesidades ;Donde esta Ia alineacion

\- A :on las metas/iniciativas?

vision, los A .,’
[Retratos de estudiantes graduados objetivos y los
 dotes \— Y =
Retratos de adultos

Retratos del sistema
\_




Conectando las voces de la comunidad con los programas presupuestados: cavando mas profund&/°\

2021-22 COMPROMISO

~ -] ThoughtExchange

(" Temasdeintercambio de

That bsu (black student union ) should have

H H H We need more assistance with mental health
| think student's mental health and the student's i
pensamlentosl fo ro comunlta "01 _ oot and need more people that will hear our voices more funding
comfortablity being in the school. Wenre sorinariead this help beeause we arein It's important that the African American
gr“pos de padres It's important because student's need to have a the age were whatever happens now will decide community has a bigger voice in school decisions

voice at our school. Some student's aren't so that they can be represented

R i our future and what type of person we become in
eva n o a voz e comfortable with others which causes mental A 2 :
—_— 38 WA WRTY 3 ix
1%

health issues.

\ estudiante s

2022-23 VISIONANDO

Retratos de estudiantes graduados (GP)

Autoidentidad positiva y sentido de eficacia y GP Tiene un fuerte sentido de autodeterminacion: alzar la voz

poder personal para abordar las necesidades personales y sociales; sabe que la
opinién importa

5%

4 S m—

- 3.9 Yededr vy o) | sk —
2

1% J
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*
*
*
*
*

Retratos de adultos (AP) campedn de los

estudiantes AP eleva la voz de los estudiantes
Retratos del sistema (SP) Distrito abierto: SP Tenemos procesos claramente definidos para escuchar
colaboracion entre la familia, la comunidad y verdaderamente a los estudiantes e involucrarnos con ellos, y 8

la ciudad para amplificar la voz de los estudiantes.



Conectando las voces de la comunidad con los programas presupuestados: cavando mas profun@/&

PROGRAMAS Y SERVICIOS

COMPROMISO 2021-22

(" Temasdeintercambiode )
pensamientos, foro comunitario,
grupos de padres

Elevando la voz del
\ ~ estudiante )

Retratos de estudiantes graduados (GP)
Autoidentidad positiva y sentido de
eficacia y poder personal

Retratos de adultos (AP) campedn de
los estudiantes

Retratos del sistema (SP) Distrito
abierto: colaboracion entre la familia, la
comunidad y la ciudad

s Satisfacer las Y[R 2

Presupuesto
necesidades

Alinearse conla
vision, los
objetivos y los

A
A
A
A
aportes
& — J %_/

LASP - Pilar lll: Compromiso y Voz
Iniciativa de rendimiento de estudiantes
afroamericanos - LCFF

Donde Todos Pertenecemos (WEB) - ESSER
Accesibilidad del idioma - LCFF

Voz y participacion estudiantil - LCFF

VETAS DE RESULIADOS L

| JIAN

iDonde esta la alineacion con
las metas/iniciativas?

v

Metal

Los estudiantes de LBUSD lograran al menos un afo
de crecimiento académico. Los estudiantes que
estén por dehajo del nivel de grado demostraran un
crecimiento de mas de 1ano.

Meta 2
El sentido de identidad personal, pertenencia y
agencia de los estudiantes de LBUSD aumentara.

Iniciativa prioritaria:

Desarrollo del aprendizaje socioemocional
transformadory

Practicas Restaurativas




Connecting Commumty Voices with Budgeted Programs: g./&

Objetivo:

Elevar la voz de los estudiantes y la experiencia de los
estudiantes para informar la toma de decisiones de la escuelay
el distrito

Proporcionar una estructura para la comunicacion bidireccional
entre adultos y estudiantes.

Proporcionar un lugar seguro para que los estudiantes apliquen
las hahilidades de liderazgo que estan aprendiendo y/o
desarrollando

* Construya relaciones entre adultos y estudiantes donde todas
= lasvoces sean iguales —

1o & U | Temas de este afio:
1 2K MR/ TSR Identidad, genciay




Conectando las voces de la comunidad con los programas presupuestados: cavando mas profun@/&

2021-22 COMPROMISO

( Temas de Intﬂrcamblﬂ dE \ #j ThoughtEXChange [ Support for students who are learning English

H . as their second language.
pensamlentﬂs, fﬂl’(l comumta"o' Reading and writing supports for English Because those students matter just as much as
gl'llpos de padl'es language learners. those who speak english as their first language.
O English language learners are one of the largest Y
Apoyo para estudiantes 38 kAt b
] P 3 : : -
¢ | (Oeingles s =
1%

2022-23 VISIONANDO

Retratos de estudiantes graduados (GP)

= , El médico de cabecera sabe como comunicar informacion de manera apropiada y con proposito
Admm'smcd 0”{;5:32:5/ Ocrludadano . a diversas audiencias en varios idiomas.

Retratos de adultos (AP) AP Comprende las necesidades de los alumnos y como se cruzan (p. e]., SPED y EL), y adapta los
Eacador emnoderator el amddizaie métodos de enseiianza para satisfacer las necesidades individuales de los alumnos y
permitir el acceso equitativo y la inclusion de todos los alumnos

Los estudiantes de SP dominan las materias bésicas y las habilidades de pensamiento critico.
Cada estudiante es apoyado para alcanzar su maximo potencial. i

Retratos del sistema (SP)
Competencia global y conexion




Conectando las voces de la comunidad con los programas presupuestados: cavando mas profun@/&

VETAS DE RESULIADOS L

COMPROMISO 2021-22 PROGRAMAS Y SERVICIOS

| JIAN

(" Temasdeintercambiode ) e Satisfacer las S Presupuesto 2 (& 6nde esta I alineaci6
ientos, foro comunitario i ¢bonde est daANGANEE
POl Gnthe, : necesidades con las metas/iniciativas?
grupos de padres A :
\ - (Oeinglés visidn, los AR e -
objetivos y los =
BT e -
Retratos de estudiantes graduados(GP) ti;:ﬁt;’g:}ig::i‘;i;gfag .
Administrador blobal Uiuadanoy Apoyo a los aprendices de inglés - LCAP Meta 3, Accidn 7 instruccion hasicas de calidady
Comunicador ELevacion - LCFF apoyos escolares alineados

Iniciativa prioritaria
Apoyo y seguimiento del progreso de
los estudiantes de inglés

Retratos de adultos (AP) I Oficina multilingiie de LBUSD - LCFF
ElLlL

Facilitador empoderador del aprendizaje Accesibilidad/Interpretacion del ldioma - LCFF
Retratos del sistema (SP) Apoyo a los aprendices de inglés/practicas efectivas - ESSER

. 7 (Subvenciones federales)
Lompetencia global y conexion Instruccion de idiomas para estudiantes de inglés - Titulo I1l (Federal)




EltlL Reclasificacion: Pre-ELLevation vs Proceso Actual

Programar y reunirse con los padres/tutores

i R

Reclassification: Winter 22-23

Grade Eligible Complete
K 0 0
1 34 33
2 32 29
3 49 46
1 13 N
5 89 86
6 83 18
1 43 39
8 80 12
9 45 43
10 4 4
| 40 30
12 24 21

Total 536 552

f

13



ElL Actividades: Uso de Herramientas de Ensenanza

e Todoslos sitios son
actividades de acceso

e Elem, medioyalto
e 20,722 actividades vistas

e 8412 Actividades
Descargas

e 3 274vistas de lacoleccion

Overall Strategies Engagement (last 365 days)
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REUNION DE LA JUNTA CRONOLOGIA DE PREPARACION DEL PRESUPUESTO

CONECTANDO COMUNIDAD . €)-
VOICES AL PRESUPUESTO “¥"

4 N ) e 4 SN\ o= Nl N
Compromiso 1 Destacar Destacar Borrador Final ProsupUGsH0
tel Conexig del rogramas de rogramas de de =
presupuestoy compromiso prog prog propuestoy

apoyoy Borrador LCAP apoyoy Presupuestoy
cronograma conel ol 2% R LCAPa la Junta
aprendizaje aprendizaje Audiencia .
le HFESURES) estratégico estratégico Piblica LCAP do Educaciin
preparacion para adopcion
g N NG 57 AR W o BN\ J

REDACCION DEL LCAP Y PUNTOS DESTACADOS

DEL PROGRAMA

K4

\_ Wi J
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Clausura

El Equipo de Presupuesto, Compromiso y Alineacion (BEAT) continda trabajando en conjunto y
centrando la voz de nuestra comunidad para mejorar [a forma en que invertimos en nuestros
estudiantes, especialmente porque sus necesidades han evolucionado rapidamente durante
los ltimos tres aios.

Agradecemos enormemente a nuestros socios educativos internos y externos por continuar
trahajando junto a nosotros, compartiendo sus pensamientos y colaborando a traves de
coaliciones de orientacion y sesiones de compromiso.

Al profundizar el compromiso con nuestra comunidad, nos esforzamos por lograr |a excelencia
y la equidad que merecen nuestros estudiantes.






